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1. Przedmiot

Nazwa przedmiotu w

Metodyka prowadzenia wokalnych zespoléw dziecigcych

jezyku polskim

Nazwa w jezyku Methodology of conducting vocal ensembles for kids
angielskim

Jezyk wyktadowy polski

Status przedmiotu fakultatywny

Kod przedmiotu Af 2

Rok i semestr

Rok 2-3, sem. 3-5

2. Forma i miejsce zaje¢, liczba godzin i punktéw ECTS w planie studiéw

Wyktad | Cwiczenia Konwersator Praktyka Punkty ECTS Miejsce zajeé
ium
Sem 3 7,5 7,5 2 Sala dydaktyczna
Sem 4 7,5 7,5 2
Sem 5 15 15 2
60 6

3. Cele przedmiotu

1.

Zapoznanie studenta z ogdlnymi zasadami prowadzenia zespotdéw wokalnych, zaré6wno na poziomie
organizacyjnym, jak i1 na poziomie szeroko pojetych muzycznych i pozamuzycznych kompetencji
dyrygenckich. Przekazanie wiedzy potrzebnej do wypracowania swiadomego i efektywnego podejscia do
pracy z zespotem dziecigcym. Zajecia prowadzg do poznania poszczegdlnych elementdéw pracy dyrygenta i
ich specyfiki (od rekrutacji chorzystow, poprzez wybor repertuaru, prowadzenie réznych rodzajéw prob, po
wszelkiego typu wykonania publiczne). Majg one roéwniez za cel uwrazliwienie na etyczne i moralne aspekty




pracy z zespotem, a takze zwrdcenie uwagi na spoteczny wymiar tego zajecia i zwigzany z tym liderski i
wychowawczy charakter zawodu dyrygenta.

4. Wymagania wstepne

1. | Umiejetno$¢ pracy w grupie, podstawowa wiedza 1 wrazliwos¢ muzyczna, otwarto$¢ na innych, nastawienie
na rozwoj wilasny

5. Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Kod efektu Efekty uczenia si¢ dla zajec: Kod standardu | Kod efektu
uczenia si¢ nauczyciela uczenia si¢
przedmiotu kierunku
Wiedza (W)
Zna zasady prowadzenia zespolow wokalnych D.1.W5 K1 W01,
D.1.W7 K1 W17
Wie, na czym polegaja liderskie, muzyczne i organizacyjne D.1.W4 K1 W08
zadania osoby prowadzacej zespot

Umiejetnosci (U)
D.1.U5 K1 U03

Potrafi przeprowadzi¢ nabor do zespotu

K1 U07
Umie trafnie dobra¢ repertuar i utozy¢ program wystepu D.1.U7 K1_U07
publicznego K1 UIS
Potrafi rozépiewac, poprowadzi¢ probg i przygotowaé chor D.1.US K1_U09,
do publicznego wykonania D.1.U7 K1 U24

Kompetencje spoleczne (K)

Umie w sposob §wiadomy ksztaltowaé pozytywna atmosfere D.1.K5 K1 K05
w zespole
Jest nastawiony na poglebianie wlasnych umiejetnosci D.1.K1 K1 K01
liderskich w dalszej pracy

K1 K02
Jest gotow do podejmowania refleksji na temat etycznych D.1.K6 K1 K04

aspektow prowadzenia zespotu

6. Tresci ksztalcenia




Sem.

Opis tresci

TRESCI WYKEADU (7,5 godz.):

1. Dyrygent: rola, cechy, umiej¢tnosci, kompetencje muzyczne i pozamuzyczne (1,5 godz.)

2. Warunki pracy choru. Organizacja pracy zespolu, podzial kompetencji i obowiazkow (2 godz.)
3. Budowanie programu wystepu publicznego — zasady dramaturgii koncertu (2 godz.)

4. Przestuchania kandydatow do choéru — kryteria i metody oceny (2 godz.)

TRESCI CWICZEN (7,5 godz.):

1. Przestuchania kandydatow do chéru — éwiczenia praktyczne, symulacje (2 godz.)

2. Organizacja pracy zespotu — ¢wiczenia z planowania prob i podziatu rél (2 godz.)

3. Budowanie programu wystepu — ¢wiczenie: przygotowanie koncepcji artystycznej publicznego
wystepu (2 godz.)

4. Prezentacja i omdwienie przygotowanych koncepcji (1,5 godz.)

TRESCI WYKEADU (7,5 godz.):

1. Zrodta pozyskiwania nut. Dobor repertuaru do typu zespotu dzieciecego (2 godz.)
2. Najwazniejsze wydarzenia i organizacje choralne w Polsce i na §wiecie (2 godz.)
3. Programy choéralne — przeglad inicjatyw edukacyjnych i artystycznych (1,5 godz.)
4. Rozczytywanie utworu — metodyka pracy z partytura choralng (2 godz.)

TRESCI CWICZEN (7,5 godz.):

1. Rozczytywanie utworu — éwiczenia praktyczne z wybrang partyturg (3 godz.)

2. Dobor repertuaru — ¢wiczenia z analizg 1 selekcja utworow (2 godz.)

3. Prezentacja nt. wybranego dyrygenta lub choru ze szczegdélnym uwzglednieniem zagadnien pracy
dyrygenckiej (2,5 godz.)

1. TRESCI WYKEADU (15 godz.):

1. Aspekty moralne i wychowawcze w pracy dyrygenta. Rozwigzywanie sytuacji trudnych i
konfliktowych (3 godz.)

2. Analiza ré6znych wzorcow prowadzenia choréw dziecigcych, mtodziezowych i in. (3 godz.)

3. Zagadnienia wokalne: oddech, rezonans, dykcja — sposoby pracy nad brzmieniem (3 godz.)

4. Roz$piewanie jako narzedzie pracy nad brzmieniem i og6lng sprawnoscig muzyczng zespotu (3
godz.)

5. Podsumowanie — kompetencje dyrygenta zespotu dziecigcego (3 godz.)

TRESCI CWICZEN (15 godz.):

1. Analiza wzorcow prowadzenia choréw — obserwacja i dyskusja na podstawie wyj$¢ do wybranych
zespolow (3 godz.)

2. Zagadnienia wokalne — ¢wiczenia praktyczne z emisji glosu w pracy z zespolem (3 godz.)

3. Przygotowanie i przeprowadzenie roz§piewania uwzgledniajagcego wokalng prace nad brzmieniem
choru (3 godz.)

4. Cwiczenia z prowadzenia proby z zespotem dzieciecym — symulacje (3 godz.)




5. Prezentacja projektow dyrygenckich i omoéwienie (3 godz.)

7. Literatura

Lp. Obowiazkowa
1 Krukowski S., Metodyka prowadzenia zespotow muzycznych
Nowak J., Dyrygent Choru
Uzupehiajaca
1 Gateska —Tritt J., Ksztalcenie glosu dziecka w Spiewie zespolowym

L. Laprus - ,,Rozépiewanie choréw z ¢wiczeniami emisyjnymi, Wydawnictwo ,,Alex”, Dzierzoniéw
1995”.

Konaszkiewicz Z., Funkcje wychowawcze dzieciecych i mlodziezowych zespotow muzycznych, Centralny
Osrodek Metodyki Upowszechniania Kultury, Warszawa 1987

Szalinski A., Muzykowanie zespotowe, CPARA, Warszawa 1970
Tarasiewicz B., Mowie i spiewam swiadomie, Universitas, Krakow 2003
Wierszytowski J., Psychologia muzyki, PWN, Warszawa 1981

Wojnar 1., Wychowanie poprzez sztuke, PZWS, Warszawa 1965

8. Metody dydaktyczne

Metody dydaktyczne

Wyktad, dyskusja, praca w grupie, praca indywidualna, ¢wiczenia wokalne

9. Naklad pracy studenta

NAKLEAD PRACY STUDENTA

rodzaj pracy liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 60
Przygotowywanie si¢ do zajeé 30
Konsultacje 30
Przygotowywanie si¢ do prezentacji /koncertu 15
Przygotowywanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 15

t aczny naktad pracy studenta 150

w godzinach

Liczba punktéw ECTS 6




10. Metody weryfikacji efektow uczenia si¢

Metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

Wymagania konicowe - zaliczenie roku, forma oceny

Symbol EUK

Sem I (sem. 3)

Wyktad: Aktywnos$¢ na zajgciach, kolokwium z zakresu
organizacji pracy zespotu.

Cwiczenia: Przygotowanie i przedstawienie wtasnej
koncepcji artystycznej publicznego wystepu wybranego
rodzaju choru.

Forma: zaliczenie na ocen¢

Sem II (sem. 4)

Wyktad: Aktywnos$¢ na zajeciach, kolokwium z zakresu
repertuaru i wydarzen choralnych.

Cwiczenia: Przygotowanie prezentacji nt. dowolnego
dyrygenta lub choru ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
zagadnien pracy dyrygenckie;j.

Forma: zaliczenie na oceng

Sem III (sem. 5)

'Wyktad: Aktywnos$¢ na zajeciach, analiza przyktadow pracy
dyrygentow i chorzystow.

Cwiczenia: Obecno$¢ i aktywna obserwacja pracy
dyrygentéw podczas wyjs$¢ do zespotow. Przygotowanie i
przeprowadzenie roz§piewania uwzgledniajacego wokalng
prace nad brzmieniem choru.

Forma: egzamin

W1, W2, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, U2, U3,
K1, K2, K3

Forma i warunki
zaliczenia

Obecnos$¢ na zajeciach powyzej 85%
Aktywnos¢ na zajeciach
Przygotowanie do zajeé

Sem I — zaliczenie bez oceny

Sem II — zaliczenie na ocen¢

Sem III — zaliczenie na oceng

podpis autora

podpis Dyrektora EMMK




